
Charte de

performance durable

Hygiène, sécurité, environnement
et conditions de travail
Le groupe Recylex recycle et valorise des déchets de métaux et du polypropylène et produit par ailleurs 
des métaux de haute pureté. À ce titre, la préservation de l’environnement naturel et humain se doit 
de conditionner le développement de nos activités.

L’anticipation et la prévention des risques liés à la santé de nos collaborateurs, à la sécurité de nos 
installations industrielles et à la préservation de notre environnement fi gurent au cœur de notre stratégie  
et de la culture d’entreprise promue par notre groupe.

Notre exigence de responsabilité engage au dialogue avec toutes les parties prenantes de l’entreprise : 
personnel, partenaires professionnels et administratifs, fournisseurs, clients et environnement de proximité.

Notre politique
• Préserver l’environnement en respectant la réglementation applicable.

• Protéger la santé du personnel.

• Maintenir une performance durable.

Le déploiement de cette politique s’exerce dans le cadre d’une amélioration continue de notre système 
de management QHSE.

Notre engagement
• Maîtriser et réduire nos impacts sur le milieu naturel.

• Impliquer les parties prenantes locales et nationales.

• Améliorer les conditions de travail du personnel.

• Identifi er, mener et développer une gestion effi cace des risques.

•  Mesurer et améliorer nos processus pour prévenir les maladies professionnelles 
et les accidents liés au travail.

•  Concevoir, maintenir et exploiter nos installations d’une manière fi able, effi cace et respectueuse 
de l’environnement.

• Identifi er et optimiser nos consommations d’énergie.

L’engagement de tous dans cette démarche est une condition de réussite de notre projet d’entreprise. 

J’attends de nos managers qu’ils développent cet état d’esprit auprès de l’ensemble de nos 

collaborateurs afi n que tous participent à la réalisation des objectifs fi xés.

Yves ROCHE
Président – Directeur Général


